
 

 

POLÍTICA DE RESPONSABILIDAD SOCIAL CORPORATIVA 

 

1. OBJETO 

La presente Política de Responsabilidad Social Corporativa (RSC) establece los principios y 
compromisos que guían la actuación de SUPERIMANES, S.L., integrando criterios éticos, 
sociales, medioambientales y de buen gobierno en el desarrollo de su actividad. 

Nuestro objetivo es contribuir a un crecimiento sostenible, generando confianza entre clientes, 
proveedores, empleados y demás grupos de interés mediante una gestión responsable, 
transparente y orientada a la mejora continua. 

 

2. ÁMBITO DE APLICACIÓN 

La presente política es de aplicación a: 

 Todo el personal de SUPERIMANES, S.L.  

 Dirección y responsables de área.  

 Colaboradores externos.  

 Proveedores y empresas colaboradoras, cuando resulte aplicable.  

 Relaciones con clientes y demás grupos de interés.  

 

3. PRINCIPIOS Y COMPROMISOS 

SUPERIMANES, S.L. desarrolla su actividad conforme a los siguientes principios: 

Cumplimiento normativo 

Cumplimos la legislación vigente y los requisitos aplicables en todas nuestras actividades, 
actuando siempre con responsabilidad y transparencia. 

Ética e integridad 

Promovemos una conducta profesional basada en la honestidad, la integridad, el respeto y la 
transparencia en todas nuestras relaciones comerciales. 

Orientación al cliente 

Trabajamos para ofrecer productos y servicios de calidad, proporcionando un servicio cercano, 
profesional y orientado a satisfacer las necesidades de nuestros clientes. 

 



Igualdad y respeto a las personas 

Fomentamos un entorno de trabajo basado en la igualdad de oportunidades, el respeto mutuo, 
la diversidad y la no discriminación. 

Seguridad y salud 

Promovemos un entorno laboral seguro y saludable, impulsando medidas preventivas que 
contribuyan al bienestar de las personas. 

Compras responsables 

Favorecemos relaciones de confianza con proveedores que compartan principios de calidad, 
cumplimiento legal, ética empresarial y responsabilidad social. 

Protección de la información 

Tratamos la información de clientes, proveedores y colaboradores con la máxima 
confidencialidad, garantizando la protección de los datos personales conforme a la normativa 
vigente. 

Compromiso con el medio ambiente 

Desarrollamos nuestra actividad procurando minimizar el impacto ambiental mediante un uso 
responsable de los recursos, la reducción de residuos y la mejora continua de nuestros procesos. 

Mejora continua 

Impulsamos la revisión periódica de nuestros procesos con el fin de incrementar la eficiencia, la 
calidad del servicio y la satisfacción de nuestros grupos de interés. 

 

 

4. RELACIÓN CON LOS GRUPOS DE INTERÉS 

SUPERIMANES, S.L. mantiene relaciones basadas en la confianza, el respeto y la colaboración 
con: 

 Clientes.  

 Proveedores.  

 Empleados.  

 Empresas colaboradoras.  

 Administraciones Públicas.  

 Sociedad en general.  

Nuestro compromiso es fomentar relaciones duraderas, transparentes y beneficiosas para todas 
las partes. 

 

 



5. RESPONSABILIDAD DE LA DIRECCIÓN 

La Dirección de SUPERIMANES, S.L. asume el compromiso de promover esta política, facilitar los 
recursos necesarios para su cumplimiento y fomentar una cultura empresarial basada en la 
responsabilidad social, la ética y la mejora continua. 

Asimismo, velará por que esta política sea conocida por todo el personal y permanezca accesible 
para clientes, proveedores y demás partes interesadas. 

 

6. DIFUSIÓN 

La presente Política de Responsabilidad Social Corporativa estará disponible para todas las 
partes interesadas y será comunicada a todo el personal de la empresa. 

 

 
Fecha: 23 de julio de 2026 
Versión: 1.0 
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SUPERIMANES S.L. 
C/ Nobel 2A POLÍGONO INDUSTRIAL PISA 
41927 – Mairena del Aljarafe (Sevilla) 
España 
Tel. 955 760 739 – 630 159 371  
soporte@superimanes.com 
 
 
 
 
Esta Política de Responsabilidad Social Corporativa será revisada periódicamente para garantizar su adecuación a la 
evolución de la empresa, la normativa vigente y los compromisos de responsabilidad social, sostenibilidad y mejora 
continua establecidos por Superimanes S.L. 


